PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2013
EDITAL N° 022/2015 — CONVOCACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHAO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais CONVOCA os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo
Simplificado n.° 001/2013, constantes da relacdo anexa a este Edital — Anexo |, para se
apresentarem junto ao Departamento Pessoal e Recursos Humanos, munidos dos documentos
constantes no Anexo |l deste Edital, para realizar o processo de contratacdo conforme
cronograma de nomeacdo da Secretaria Municipal de Administracdo para substituicdo de

pessoal com contratos a vencer.

1. Os candidatos constantes no ANEXO | deste Edital, ficam CONVOCADOS para a realizagéo

de Exame Médico Admissional, 0 _qual serd custeado pelos mesmos, junto ao Servico

Especializado em Saude e Medicina de Trabalho - SESMT, situado na Rua Visconde de
Guarapuava, 744 — Centro, no Municipio de Guarapuava/PR, no dia 04 de agosto de 2015, no
horario das 09 horas.

1.1 O transporte para a realizacdo do Exame Médico Admissional sera fornecido pela Prefeitura
Municipal, com horario de saida as 08 horas, em frente ao Paco Municipal, devendo os
candidatos comparecerem com 30 minutos de antecedéncia, munidos de documento de

identificacéo.

2. Conforme Anexo lll, a distribuicdo das vagas para o cargo de professor sera realizada no dia

04 de agosto de 2015, no horério das 15 horas, na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

3. Os candidatos constantes do ANEXO | deverdo apresentar toda a documentacéo relacionada
no Anexo Il, nos dias 05, 06 e 07 de agosto de 2015, observado o item 12.10 do Edital de
Abertura n.° 001/2013.
3.1 Todos os candidatos nominados e constantes do ANEXO |, que ndo comparecerem no
prazo fixado nesta CONVOCACAO ou que ndo apresentarem a documentacdo obrigatoria,
mencionada neste edital, estardo AUTOMATICAMENTE ELIMINADOS.
3.2 Sera remetido para Final de Lista o candidato que manifeste por meio de Requerimento
interesse em nao assumir a vaga no momento da convocacao.

Pinh&o, 30 de julho de 2015.

DIRCEU JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO | - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2013

RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA O CARGO DE:

ENFERMEIRO
Inscricao Nome Logﬁi:se Classificacéao
404 Adriele Streski Machado 17°
397 Ana Carolina do Nascimento 18°
PROFESSOR SERIES INICIAIS
Inscricao Nome Logg![:se Classificacéao
341 Thays Cristina de Oliveira 275°
418 Rosicler Aparecida de Oliveira 276°
395 Maria Celoi Padilha Hintz 277°
158 Vilma Gongalves de Aradjo 278°
009 Daniela de Paula Luiz 279°
010 Angelita Aparecida Panissao 280°
462 Josmara Kitcki dos Santos 281°
405 Vera Lucia Gongalves Pereira 283°
462 Irene Goncalves dos Anjos 284°
342 Vanda da Aparecida Santana Leal 285°
324 Antonia Cristina Bueno Camargo 286°
194 Jair Prudente de Oliveira 287°
085 Creura Camargo Doim Caldas 288°
146 Selenita do Belém Barbosa dos Santos 289°
412 Edimara Semczuk 290°




060 Gislaine Boeira Ferreira 292°
239 Celia de Jesus da Luz 293°
014 Sandra Mara Antonichen 294°
240 Aline de Oliveira Matioski 295°
345 Silma Cleunice Martins dos Santos 296°
254 Eva Terezinha de Camargo 297°
278 Adriane Terezinha Gomes Oliveira 298°
140 Ernestina Tibes Ressai 299°
393 Lucia Maria Aparecida da Silva 300°
269 Edna Maria Westerberg 301°
389 Célia do Belém Tussolini 302°
215 lone Aparecida Beira 303°
400 Valéria Leite 304°
348 Silvana de Fatima Matos Martins 305°
255 Célia Crislaine Moraes 306°
467 Neuraldo de Siqueira Junior 307°




ANEXO Il - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2013

Relacdo dos Documentos que deverdo ser apresentados pelo candidato convocado, no
periodo de 05, 06 e 07 de agosto de 2015:
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. 02 (duas) fotos 3X4, colorida e recente;

. Carteira de Trabalho Profissional — CTPS, original e copia;
. Cépia da Carteira de identidade — RG;

. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

. Cépia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo da ultima eleicdo ou Certiddo de

Regularidade com a Justica Eleitoral;

. Cépia do Comprovante de Regularidade da Situacéo Militar, se do sexo masculino;
. Copia do Cartao de Inscricdo no PIS/PASEP;
. Copia da Certiddo de nascimento/casamento;

. Cépia da Certidao de nascimento de dependentes menores de 18 (dezoito) anos;

. Cépia do Comprovante de residéncia atualizado (conta de luz, 4gua ou telefone);

. Copia do Certificado e/ou Diploma de Escolaridade/cursos exigidos para a fungdo em que foi
inscrito e aprovado;

. Cépia da Cédula de Identidade Profissional, quando for o caso;

. Certiddo de Regularidade Profissional emitida pelo Conselho a que for vinculado;

. Laudo médico que ateste a aptidao fisica e mental para o exercicio da funcéo;

. Certiddo Negativa de Acdes Civis e Criminais;

. Declaracéo Negativa de Acamulo de Cargos Publicos;

. Certiddo Negativa de Tributos Municipais.



ANEXO Il - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2013

DISTRIBUICAO DE VAGAS — PROFESSOR SERIES INICIAIS

1. Ficam convocados para comparecerem na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
os candidatos ao cargo de Professor Séries Iniciais, no dia 04/08/2015, no horéario das 15 horas,

a fim de participarem da distribuicdo de vagas conforme ordem de classificacao.
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