PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 001/2013
EDITAL DE CONVOCAGAO N¢ 005/2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHAO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais CONVOCA os candidatos aprovados e classificados no Proceso Seletivo
Simplificado n.? 001/2013, constantes da relagdo anexa a este Edital — Anexo |, para se
apresentarem junto ao Departamento Pessoal e Recursos Humanos, munidos dos
documentos constantes no Anexo Il deste Edital, para realizar o processo de contratacéo .

1. Os candidatos constantes no ANEXO | deste Edital, ficam CONVOCADOS para a
realizacdo de Exame Médico Admissional, o qual sera custeado pelos mesmos, junto ao

Servico Especializado em Saude e Medicina de Trabalho - SESMT, situado na Rua
Visconde de Guarapuava, 744 — Centro, no Municipio de Guarapuava/PR, no dia 24 de
setembro de 2013, no horério das 10 horas.

1.1 O transporte para a realizagdo do Exame Médico Admissional serd fornecido pela
Prefeitura Municipal, com horario de saida as 09 horas, em frente ao Pago Municipal,
devendo os candidatos comparecerem com 30 minutos de antecedéncia, munidos de
documento de identificacao.

2. Os candidatos constantes do ANEXO | deverdo apresentar toda a documentacao
relacionada no Anexo Il, no periodo de 25, 26 e 27 de setembro de 2013, observado o
item 12.10 do Edital de Abertura n.2001/2013.

2.1 Todos os candidatos nominados e constantes do ANEXO I, que ndo comparecerem no
prazo fixado nesta CONVOCAGCAO ou que ndo apresentarem a documentagéo obrigatéria,
mencionada neste edital, estarao AUTOMATICAMENTE ELIMINADOS.

2.2 Sera remetido para Final de Lista o candidato que manifeste por meio de Requerimento

interesse em ndo assumir a vaga no momento da convocacao.

Pinhao, 19 de setembro de 2013.

DIRCEU JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO | - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2001/2013

RELAGCAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA O CARGO DE:

PSICOLOGO
fod Total de e
Inscricao Nome Pontos Classificacao
109 Josiane Bini 35 19

274 Patricia de Mattos Nesi 23 29




ANEXO Il - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 001/2013

Relacao dos Documentos que deverao ser apresentados pelo candidato convocado,
no prazo de trés dias uteis:

. 02 (duas) fotos 3X4, colorida e recente;

. Carteira de Trabalho Profissional — CTPS, original e copia;
. Copia da Carteira de identidade — RG;

. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
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. Copia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagédo da ultima eleicdo ou Certidao
de Regularidade com a Justica Eleitoral;

. Copia do Comprovante de Regularidade da Situacao Militar, se do sexo masculino;

. Copia do Cartao de Inscricao no PIS/PASEP;

. Copia da Certiddo de nascimento/casamento;
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. Copia da Certidao de nascimento de dependentes menores de 18 (dezoito) anos;

10. Copia do Comprovante de residéncia atualizado (conta de luz, agua ou telefone);

11. Copia do Certificado e/ou Diploma de Escolaridade/cursos exigidos para a funcao em
que foi inscrito e aprovado;

12. Cépia da Cédula de Identidade Profissional, quando for o caso;

13. Certidao de Regularidade Profissional emitida pelo Conselho a que for vinculado;

14. Laudo médico que ateste a aptidao fisica e mental para o exercicio da funcao;

15. Certiddo Negativa de Agdes Civis e Criminais;

16. Declaracao Negativa de Acumulo de Cargos Publicos;

17. Certiddo Negativa de Tributos Municipais.



