
EXTRATO DE PORTARIAS N.°007/2015 

 
N.º  DATA NOMES ASSUNTO 

192/15 25/05/2015 

 Servidores Públicos Municipais 
José Waldir Ferreira Dias 

 
João Pedro de Góis 

 

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
01/06/2015 a 30/06/2015. 
 
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
08/06/2015 a 07/07/2015. 

193/15 26/05/2015 
Servidores Públicos Municipais 

 

Concede adicional tempo de serviço de 2% 
(dois por cento) em conformidade com o art. 
86 da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 
18/06/2009 e o art. 20, II da Lei Municipal 
n.º 1451/2009, de 18/06/2009. 

194/15 26/05/2015 
Servidor Público Municipal 

Ederson Ferreira Diniz 
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
01/06/2015 a 30/06/2015. 

195/15 27/05/2015 
Servidora Pública Municipal 

Carine Maria Cavalli 
 

Concede 18 (dezoito) dias de férias no 
período 08/06/2015 a 25/06/2015. 

196/15 27/05/2015 

 
Servidora Pública Municipal 
Franciele de Fátima Soares 

 
 

Concede Licença Maternidade de 180 (cento 
e oitenta) dias, de 27/05/2015 a 23/11/2015, 
conforme art. 117 e seguintes da Lei 
Municipal n.º 1450/2009, de 18/06/2009. 

197/15 27/05/2015 
Servidora Pública Municipal 

Ezilda Caldas Ferreira Antonelli 
 

Concede licença tratamento de saúde, de 90 
(noventa) dias, de 20 de Março de 2015 a 17 

de Junho de 2015, conforme dispõe o Art. 
110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

198/15 01/06/2015 
Servidora Pública Municipal 
Francisca de Jesus Mendes 

Cancela, por motivo de licença prêmio de 3 
(três) meses, o adicional de insalubridade de 
20% (vinte por cento), do salário mínimo 
nacional, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde. 

199/15 01/06/2015 
Servidores Públicos Municipais 

 

Concede quinquênio de 5% (cinco por cento) 
do salário base do servidor para cada 
período de 05(cinco) anos de efetiva 
prestação de serviços, em conformidade com 
o art. 20, IV da Lei Municipal n.º 1451/2009, 
de 18/06/2009. 

200/15 01/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Jussimara Muller Nordt 
 

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
06/07/2015 a 04/08/2015. 

201/15 01/06/2015 
Servidor Público Municipal 

Fábio Augusto Gomes 
 

Concede licença remunerada para 
aperfeiçoamento em curso de mestrado de 1 
(um) ano, conforme dispõe no art. 135 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1718/2012, de 
13/06/2012. 

202/15 01/06/2015 
Servidora Pública Municipal 
Eva Antunes Basilio Komar 

Concede Licença Especial de 12 (doze) 
meses, de 01/06/2015 a 01/06/2016, com 
posterior aposentadoria conforme prevê o 
art. 6 da E.C 41/03 – Voluntária por Idade e 
Tempo de Contribuição, art. 102 da Lei 
Municipal nº 1450/2009 e art. 1.º, inciso II do 



Decreto n.º 344/2014. 

203/15 02/06/2015 
Servidores Públicos Municipais 

 

Concede, retorativo a Maio, adicional tempo 
de serviço de 2% (dois por cento) em 
conformidade com o art. 86 da Lei Municipal 
n.º 1450/2009, de 18/06/2009 e o art. 20, II 
da Lei Municipal n.º 1451/2009, de 
18/06/2009. 

204/15 08/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Maria Borcath de Lima 

Concede Licença Especial de 06 (seis) meses, 
de 01/06/2015 a 28/11/2015, com posterior 
aposentadoria conforme prevê o Art. 6 da 
E.C 41/03 – Voluntária por Idade e Tempo 
de Contribuição, Art. 102 da Lei Municipal 
nº 1450/2009 e Art. 1.º, §3º, do Decreto n.º 
344/2014. 

205/15 09/06/2015 

Servidores Públicos Municipais 
I – Antonio Arino Kirschibaner – Suporte 

Técnico; 
II – Matilde da Luz Martins Abreu – Suporte 

Jurídico; 
III – Felipe José Dellê – Suporte Técnico de 

Informática; 
IV – Elias Santana de Camargo – Departamento 

de Convênios e Prestações de Contas; 

V – Vanessa Schimitt - Departamento 

Financeiro e Orçamentário; 

VI – Andrieli Aparecida Dalcortivo Levinski – 

Departamento de Pessoal; 

VII – Pricila Prestes Ferreira dos Santos - 

Departamento de Pessoal; 

VIII – Flávio Júnior de Góes – Departamento de 

Licitações; 

IX – Valéria Aparecida Garcia – Departamento 

de Contratos; 

X – Enealtino Prestes – Departamento de 

Patrimônio Público; 

XI – Juliana Lopes Enevan Ribeiro – 

Departamento de Obras. 

Nomear para compor a Comissão que deverá 
cumprir as atribuições adiante postas sem 
prejuízo das já desempenhadas, inserindo e 
gerenciando o desenvolvimento e a 
manutenção das informações constantes no 
Portal da Transparência do Poder Executivo 
Municipal de Pinhão. 

206/15 10/06/2015 
Servidora Pública Municipal 
Edalcléia Soraya Cavalheiro 

Conceder Licença Maternidade de 180 (cento 
e oitenta dias) dias, de 08/06/2015 a 
05/12/2015, conforme Art. 117 da Lei 
Municipal n.º 1450/2009. 

207/15 11/06/2015 

Servidores Públicos Municipais 
Linei Loures de Lima 

 
Paulo Cezar Ferreira Caldas 

 
Kamila Komar 

 

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
06/07/2015 a 04/08/2015. 
 
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
13/07/2015 a 11/08/2015. 
 
Concede 15 (quinze) dias de férias, no 
período 08/07/2015 a 22/07/2015. 

208/15 11/06/2015 
Servidor Público Municipal 
Réges Monteiro dos Santos 

Concede Promoção, Classe C, Referência 02, 
ascendendo à Classe D, Referência 02, nos 



 termos do art. 20, inciso III da Lei Municipal 
n.º 1451/2009 e anexo XIV – Quadro de 
Referência de Vencimentos. 

209/15 11/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Roseli Miranda Cordeiro 

Concede Promoção, Classe A, Referência 01, 
ascendendo à Classe C, Referência 01, nos 
termos do art. 20, inciso III da Lei Municipal 
n.º 1451/2009 e anexo XIV – Quadro de 
Referência de Vencimentos. 

210/15 11/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Glaci Calixto 
 

Concede licença tratamento de saúde, de 61 
(sessenta e um) dias, de 17 de maio de 2015 a 

17 de Julho de 2015, conforme dispõe o Art. 
110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

211/15 11/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Noeli Aparecida dos Santos Alves 

Concede licença tratamento de saúde, de 47 
(quarenta e sete) dias, de 23 de Abril de 2015 

a 09 de Junho de 2015, conforme dispõe o 
Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

212/15 11/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Luciane Aparecida Stachechem 

Concede licença tratamento de saúde, de 45 
(quarenta e cinco) dias, de 12 de Maio de 

2015 a 29 de Junho de 2015, conforme dispõe 
o Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

213/15 11/06/2015 
Servidora Pública Municipal 
Maria Ribeiro de Camargo 

Concede licença tratamento de saúde, de 30 
(trinta) dias, de 25 de Maio de 2015 a 24 de 

Junho de 2015, conforme dispõe o Art. 110 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009. 

214/15 11/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Noeli Tussolini Bielak 

Concede licença tratamento de saúde, de 120 
(cento e vinte) dias, de 19 de Maio de 2015 a 

16 de Setembro de 2015, conforme dispõe o 
Art. 110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

215/15 11/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Roseni de Fátima Santos de Ramos 

Fica promovida, no quadro Próprio do 
Magistério, nos termos do art. 31 da Lei 
Municipal n.º 1718/12 e Tabela Salarial do 
Quadro do Magistério, em virtude da 
conclusão do curso de Pós-Graduação em 
Neuroaprendizagem – Faculdade São Braz. 

216/15 11/06/2015 
Servidor Público Municipal 

Ivan Rubens Spengler 

Concede, remanejamento de função por 60 
(sessenta) dias, de 27 de abril de 2015 a 26 de 

junho de 2015, conforme dispõe o art. 25 da 
Lei Municipal n.º 1450/2009, de 18 de junho 
de 2009, e Laudo da Perícia Médica. 

217/15 11/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Zilba Zembruski 

Concede licença por motivo de doença em 
pessoa da família, de 30 (trinta) dias, de 27 

de maio de 2015 a 26 de Junho de 2015, 
conforme dispõe o Art. 110 e seguintes da 
Lei Municipal n.º 1450/2009. 

218/15 12/06/2015 
Servidor Público Municipal 

Nei Lima de Oliveira 

Transfere para desempenhar suas atividades 
junto à Secretaria Municipal de Saúde.  
Concede adicional de insalubridade de 20% 
(vinte por cento), do salário mínimo 
nacional, com fulcro no LTCAT elaborado 



pela Polimed e Lei Municipal nº 1.274/2006. 

219/15 12/06/2015 
Servidoras Públicas Municipais 

Mara Rosa do Nascimento 
Marinez Tonet de Camargo 

Transfere  para desempenharem suas 
atividades junto à Secretaria Municipal de 
Indústria, Comércio, Serviços e 
Desenvolvimento.  

220/15 12/06/2015 

Servidores Públicos Municipais 
Adaor Caldas Junior 

Celia Regina Ribas Ferreira Coelho 
Emanoel Castro da Cruz 

João Maria de Lima 
Lucimara dos Santos 

Concede Promoção, nos termos do art. 20, 
inciso III da Lei Municipal n.º 1451/2009 e 
anexo XIV – Quadro de Referência de 
Vencimentos. 

221/15 16/06/2015 Servidores Públicos Municipais 
Nomear a Comissão Organizadora da IV 
Conferência Municipal de Educação e 
Cultura. 

222/15 16/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Rosana Rosa Maciel 

Concede licença tratamento de saúde, de 90 
(noventa) dias, de 28 de Março de 2015 a 26 

de Junho de 2015, conforme dispõe o Art. 
110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

223/15 16/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Suzana Aparecida Gonçalves de Ramos 

Concede licença tratamento de saúde, de 60 
(sessenta) dias, de 08 de Maio de 2015 a 07 

de Julho de 2015, conforme dispõe o Art. 110 
e seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009. 

224/15 16/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Eligiane Aparecida de Oliveira 

Concede licença por motivo de doença em 
pessoa da família, de 30 (trinta) dias, de 09 

de Junho de 2015 a 09 de Julho de 2015, 
conforme dispõe o Art. 110 e seguintes da 
Lei Municipal n.º 1450/2009. 

225/15 16/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Rosi Ney Pereira 

Concederlicença tratamento de saúde, de 60 
(sessenta) dias, de 02 de Junho de 2015 a 01 

de Agosto de 2015, conforme dispõe o Art. 
110 e seguintes da Lei Municipal n.º 
1450/2009. 

226/15 16/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Marcléia de Fátima Pires 

Concede Licença sem Remuneração, de 02 
(dois) anos, de 13/07/2015 a 13/07/2017, 
conforme dispõe o art. 127 e seguintes da Lei 
Municipal n.º 1718/2012. 

227/15 17/06/2015 
Servidor Público Municipal 

Leonardo Padilha Lima 

Concede Licença Paternidade, de 05 (cinco) 
dias, de 12/06/2015 a 16/06/2015, nos 
termos do art. 7.º, XIX, da Constituição 
Federal, e art. 10, §1.º Ato das Disposições 
Constitucionais Transitórias - ADCT. 

228/15 17/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Neuza Maria de Camargo Amaral Almeida 

Concede, Licença Especial de 12 (doze) 
meses, de 20/07/2015 a 20/07/2016, tendo 
em vista que a servidora terá direito a partir 
de maio de 2016 a mais 03(três) meses de 
licença prêmio, completando o tempo 
necessário para aposentadoria, conforme 
prevê o art. 6º da E.C 41/03, art. 102 da Lei 
Municipal nº 1450/2009 e art. 1.º, §3º do 
Decreto n.º 344/2014. 

229/15 17/06/2015 
Servidora Pública Municipal 
Dalva de Lourdes Dala Roza 

Concede 30 (trinta) dias de, no período 
17/06/2015 a 16/07/2015. 



230/15 17/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Maricléia de Fátima Pires 

Cancela, a pedido, Licença Sem 
Remuneração, concedida conforme a 
Portaria n.° 226/2015, de 16/06/2015. 

231/15 18/06/2015 
Servidor Público Municipal 

Neoraci Tadeu Cordeiro Bueno 

Designa para responder pela Unidade 
Municipal de Cadastramento – UMC do 
Município de Pinhão. 

232/15 22/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Michele Cristina Barbosa 

Concede adicional de insalubridade de 20% 
(vinte por cento), do salário mínimo 
nacional, com fulcro no LTCAT elaborado 
pela Polimed e Lei Municipal nº 1.450/2009. 

233/15 22/06/2015 
Servidor Público Municipal 

Wagner Alan Schwanke 

Concede Licença Paternidade de 05 (cinco) 
dias, de 15/06/2015 a 19/06/2015, conforme 
a Lei Municipal n.º 1450/2009. 

234/15 22/06/2015 Servidores Públicos Municipais 

Concede, adicional tempo de serviço de 2% 
(dois por cento) em conformidade com o art. 
86 da Lei Municipal n.º 1450/2009, de 
18/06/2009 e o art. 20, II da Lei Municipal 
n.º 1451/2009, de 18/06/2009. 

235/15 22/06/2015 Servidores Públicos Municipais 

Concede, retroativo a Maio, adicional tempo 
de serviço de 2% (dois por cento) em 
conformidade com o art. 86 da Lei Municipal 
n.º 1450/2009, de 18/06/2009 e o art. 20, II 
da Lei Municipal n.º 1451/2009, de 
18/06/2009. 

236/15 22/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Angelina da Silva Elsner 

Cancela gratificação pelo preparo da 
merenda e da limpeza da Escola com turma 
multisseriada, concedida conforme Portaria 
n.º 106/2015, de 19/03/2015. 

237/15 23/06/2015  

Instaurar Comissão Sindicante a fim de 
averiguar o cumprimento integral do serviço 
de reforma do veículo de placas ACA-0920, 
objeto do Contrato Administrativo n.º 
078/2014, bem como apurar 
responsabilidades e medidas administrativas 
cabíveis. Fica designado para procedê-la no 
prazo de 30 (trinta) dias contados desta data, 
devendo dar início aos trabalhos em até 8 
(oito) dias.  

238/15 23/06/2015 

Servidores Públicos Municipais 
Adaor Caldas Junior 

Aurio Marins Fernandes 
Gelson de Oliveira 

João Batista Ferreira de Almeida 
João Luiz Soares 
Jorge Luiz Maciel 

Leomar Aladir Schwanke 
Neodoraldo de Lima 
Sílvio Cesar Rocha 

 
Mara Rosa do Nascimento 

 
Marizete de Jesus Caldas 

 
Juliana Lopes Enevan Ribeiro 

 
 
 
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
01/07/2015 a 30/07/2015. 
 
 
 
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
06/07/2015 a 04/08/2015. 
 
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
15/07/2015 a 13/08/2015. 
 
Concede 15 (quinze) dias de férias, no 
período 01/07/2015 a 15/07/2015. 



239/15 25/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Ana Lúcia Santos 

Concede licença maternidade de 180 (cento e 
oitenta) dias, de 25/06/2015 a 21/12/2015, 
conforme art. 121 e seguintes da Lei 
Municipal n.º 1718/2012, de 13/06/2012. 

240/15 26/06/2015 

Servidores Públicos Municipais 
Paulo Ribeiro Stremlow 

 
Tatiane do Belém Freitas 

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
01/07/2015 a 30/07/2015. 
 
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
08/07/2015 a 04/08/2015. 

241/15 30/06/2015 
Servidora Pública Municipal 

Cristiane Beltrame 

Concede licença tratamento de saúde de 30 
(trinta) dias, de 12 de Junho de 2015 a 12 de 

julho de 2015, conforme dispõe o Art. 110 e 
seguintes da Lei Municipal n.º 1450/2009. 

242/15 30/06/2015 Servidores Públicos Municipais 
Nomeia para comporem a Comissão de 
Recebimento de Mercadorias e Serviços. 

243/15 01/07/2015 
Servidora Pública Municipal 

Maria Odete Siepmann Cordeiro 
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
03/08/2015 a 01/09/2015. 

244/15 01/07/2015 
Servidora Pública Municipal 

Evelyn Lazzeris de Lima Simão 

Transfere para desempenhar suas atividades 
junto à Secretaria Municipal de Finanças. 
 

245/15 01/07/2015 

Servidores Públicos Municipais 
José Aurélio dos Santos 

 
Silmara Aparecida de Oliveira 

Transfere para desempenhar suas atividades 
junto à Secretaria Municipal de Transportes.  
 
Transfere para desempenhar suas atividades 
junto à Secretaria Municipal de 
Administração. 

246/15 03/07/2015 

Servidores Públicos Municipais 
Cleunice da Luz Lima 

 
Karina Maria Navarro Cibotto 

 
Mozildo José Bueno 

 
Evelyn Lazzeris de Lima Simão 

 
Vinicius de Paula Xavier Gomes 

Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
03/07/2015 a 01/08/2015. 
 
Concede 10 (dez) dias de férias, no período 
06/07/2015 a 15/07/2015. 
 
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
06/07/2015 a 04/08/2015. 
 
Concede 30 (trinta) dias de férias, no período 
13/07/2015 a 11/08/2015. 
 
Concede 20 (vinte) dias de férias, no período 
06/07/2015 a 25/07/2015. 

247/15 03/07/2015 
Servidora Pública Municipal 

Ilda Terezinha Zaluski 

Concede licença prêmio por assiduidade de 
03 (três) meses, correspondente ao período 
aquisitivo de 21/05/1991 a 21/05/1996, 
sendo esta convertida em pecúnia, nos 
termos do art. 105 da Lei Municipal n.º 
1.450/2009. 

248/15 03/07/2015 
Servidor Público Municipal 
Ronaldo da Silva Taborda 

Concede Promoção, Classe A, Referência 01, 
ascendendo à Classe C, Referência 01, nos 
termos do art. 20, inciso III da Lei Municipal 
n.º 1451/2009 e anexo XIV – Quadro de 
Referência de Vencimentos. 

249/15 03/07/2015 
Servidora Pública Municipal 

Roseli de Fátima Zaluski 

Concede, Licença Especial de 03 (tres) meses, 
de 06/07/2015 a 04/10/2015, com posterior 
aposentadoria conforme prevê o art. 40, § 1º, 



III, “b” da C.F. – Voluntária por Idade, e art. 
102 da Lei Municipal nº 1450/2009 e art. 1.º, 
inciso II do Decreto n.º 344/2014. 

250/15 06/07/2015 
Servidor Público Municipal 

Márcio Felipe Horst Machado 

Concede Licença Paternidade, de 05 (cinco) 
dias, de 20/06/2015 a 24/06/2015, conforme 
a Lei Municipal n.º 1450/2009. 

                          
  

 Pinhão, 08 de Julho de 2015. 
 
 

Jorge Tadeu Sens 
Secretário Municipal de Administração 


